Vor ziemlich genau sechs Jahren spielten wir an einem
Freitagabend gegen den KSC und drehten einen 0:1-
Riickstand in einen 2:1-Heimerfolg. Das Siegtor schoss
damals Bobby Wood, der in der Saison 17 Tore schoss und
danach als Leistungstrager und Publikumsliebling zum
Hamburger SV wechselte. In unserer Vergangenheit kehrten
so einige Leistungstrager unserem Verein den Riicken zu und
versuchten sich — mal mehr, mal weniger erfolgreich — an
anderen Standorten. Und trotzdem entwickelte sich unser
Verein immer weiter, und nun spielen wir bereits die dritte
Saisoninder 1. Bundesliga!

Es gab und gibt Menschen in unserem Verein, ohne die der
1. FC Union Berlin e.V. in den letzten Jahren sicherlich ein
anderer gewesen ware. Menschen, die unsere Werte
mitgetragen haben und uns mit thren Werten bereichert
haben. Menschen, die mit uns gewachsen sind und den
Verein und seine Entwicklung mitgepragt haben. Menschen,
an die wir uns gewohnt haben, die wir ins Herz geschlossen
haben, die wir besingen und feiern, egal wie das Spiel
verlauft. Und solche Menschen zu verlieren tut naturgemal
weh. FuBballromantiker, wie wir es wohl alle sind, hoffen
natiirlich, dass die von uns Fans und dem gesamten Verein
erbrachte Wertschatzung und Hingabe die Spieler bis zu
threm Karriereende an unseren Verein bindet. Wir als
gesamter Verein und Fanszene leben den Zusammenhalt und
das harmonische Miteinander, das uns auszeichnet und vom
Rest der Bundesliga abhebt.

Wir geraten nicht in Panik und tauschen alle vier Monate
unseren Trainer oder Manager aus. Wir vertrauen einander
und lassen uns nicht durch irgendwelche Medien verriickt
machen. Und das alles in einer Welt, die keinen Platz fur
klassische FuBballromantiker lasst. Wir wiinschen uns
Spieler wie Parensen, die fast ihre gesamte Karriere bei uns
verbracht haben und nicht etwaigen wirtschaftlichen
Verlockungen gefolgt sind. Jedoch ist das eine Wunschvor-
stellung, die man als FuBballromantiker so pflegt.

Doch leider sieht die Realitat dieser FuBballwelt ganz anders
aus und ist getrieben von unvorstellbaren Gehéltern,
Vertragsklauseln, Beraterhonoraren oder Handgeldzah-
lungen. Wir schwimmen in einem vollig kranken System mit
und konnen stolz sein, dass sich derartigen kommerziellen
Auswiichse beiuns im Verein sehr stark in Grenzen halten!
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Und trotzdem heimsen wir einen Erfolg nach dem anderen ein
und freuen uns tiber die erfolgreichste Zeit unseres Vereins.
Dieser Erfolg grindet jedoch nicht auf den Schultern einzelner
Leistungstrager oder eines Unterschiedsspielers. Es ist das
gegenseitige Vertrauen: das Gefiihl, dass wir zusammen zu
allem fahig sind und es ist die Ruhe im Verein, die vor allem in
schwierigen Zeiten so unheimlich wichtig ist. Aber es ist auch
unser Glaube an die Spieler und an unsere Klubfiihrung sowie
die uneingeschrankte Zuversicht, die deutschlandweit sei-
nesgleichensucht.

Niemals diirfen wir vergessen, wo wir herkommen und
welche Werte uns diesen Erfolg moglich machten. Unser
Verein, der gerade erst in den Kinderschuhen seiner Bundes-
ligazeit steckt, muss in diesem Becken nicht oben mit-
schwimmen, sondern lediglich wissen, wo er schwimmen
muss, um zu iiberleben. Und so werden auch in Zukunft
Spieler kommen, die moglicherweise unsere Herzen erobern
und sich dann mit ., Es war eine unglaublich schone Zeit, und
ich werde sie niemals vergessen!" verabschieden.

Einen Schuss Dankbarkeit zum Abschied haben alle Spieler
verdient, die den Verein dorthin gebracht haben, wo wir aktuell
stehen: auf dem 9. Tabellenplatz am 24. Spieltag mit 34 Punk-
ten, weit vor langjahrigen Bundesliga-GroBen wie Frankfurt,
Gladbach oder Stuttgart. Stadtmeister, Pokalviertelfinalist,
Europapokalteilnehmer. .. was haben wir diese Saison nicht
alles erreicht?! Und die Entwicklung ist noch lange nicht zu
Ende! Wir glauben weiterhin an die Starken, die uns auszeich-
nen. Wir bleiben unserer Linie des langsamen Wachstums
treu, wirtschaften gesund, nachhaltig und lassen uns nicht
verrtickt machen. Wie hat Urs Fischer so schon gesagt,
.Schenken wir “s Vertrauen denen, die da sind.”

Wir schauen nicht zurtick und argern uns tiber namhafte Ab-
gange. Neue Spieler werden kommen und die FuBstapfen aus-
fullen, die durch abgehende Spieler hinterlassen worden sinz.
Und wir werden sie mit ,FuBBballgott * bei uns willkommen
heiBen und gemeinsam die Geschichte unseres Vereins we:-
terschreiben. Wir leben unsere Zuversicht und haben vollstes
Vertrauen in die aktuell fir unseren Verein tatigen Menschen.
.Spieler, Trainer kommen und sie geh'n, doch meine Liebe zu
dir bleibt besteh'n!". Nicht umsonst singen wir voller Stolz und
erhobenen Hauptes diese Zeilen! - In Union we trust!

Eisern Union! | Wuhlesyndikat 2002




